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Personférandringarnas ar

Det viktigaste att rapportera till Blomsterfondens med-
lemmar fran styrelsearbetet under 2006 dr rekrytering-
en av en verkstdllande direktor att eftertrdda Sven Erik
Peterson, som uppnadde pensionsaldern.

Annu en betydelsefull férandring i ledningen av
Blomsterfondens verksamhet har jag att rapportera
infoér den ordinarie féreningsstimman den 29 maj
2007: Louis d "Otrante har meddelat att han inte stéller
upp till omval.

Sven Erik Peterson, en uppskattad VD
Sven Erik Peterson anstélldes som verkstdllande direk-
tor i Blomsterfonden den 1 juni 1988. Nar han gick i
pension vid arsskiftet kunde han silunda se tillbaka
pé drygt arton &r som VD.

Sven Erik kom till Blomsterfonden efter en bank-
karridr i Sverige och utomlands. Vad som behévdes
som ledare och finansieringsexpert hade han allts&
med sig. Men ddrutdver vet vi alla att Sven Erik av
fédsel och ohejdad vana &r en Fridolin. Alltsa en per-
son som kan umgas med alla —"han talar med bonder
pa bonders sétt och med larde mén pa latin”, for att
citera Erik Axel Karlfeldt. Glad, 6ppen och omtanksam
mot sdvil medlemmar som styrelseledaméter och
medarbetare.

Det svenska samhillets regler for vard och omsorg
har férdandrats pa manga sitt under Sven Eriks arton
ar som VD. Ett exempel pa forandring som krédvde
bade handlingskraft och anpassningsférméga var
Adelreformen som genomférdes 1992. En reform som
delade upp huvudmannaskapet f6r vard och omsorg
mellan landsting och kommun.

Sddana fordandringar liksom Blomsterfondens eko-
nomi vid Sven Eriks tilltrdde har stéllt stora krav pa
Sven Eriks ledarskap. For att visa hur han lyckats med
ekonomin kan vi jgmfora skulderna mot det egna
kapitalet: 1988 var skulderna 28 ganger sa stora som
det egna kapitalet, nu ar motsvarande siffra mindre &n
4. Han ldmnar sdlunda ett ekonomiskt betydligt star-
kare foretag dn det han kom till.

Sven Erik har alltid haft ett brinnande intresse for
medarbetarnas majligheter att forbédttra sina kunska-
per. Senast manifesterat genom tillkomsten av

Kunskapskaéllan. Darfor foreslar styrelsen att vi visar

vér tacksamhet genom att skapa ”Sven Erik Petersons
kompetensfond”. Hos denna fond kan de medarbetare
som vill forbéttra sina yrkesrelaterade kunskaper
ansoka om medel. Darmed kan vi fortsatta att arbeta i
Sven Eriks anda: béttre kunskaper stiarker yrkesstolt-

heten och ger bittre vard och omsorg.

Louis d Otrante,
“Monsieur Blomsterfonden”
Nar advokat Louis d 'Otrante vid den kommande fore-
ningsstdmman ldmnar Blomsterfondens styrelse, f6rlo-
rar styrelsen en ledamot med mer &n femtio ars erfa-
renhet av Blomsterfondens verksamhet.

En allménnyttig ideell férening som Blomster-
fonden klarar sig inte utan en eller flera kompetenta
eldsjdlar. Samhillet erbjuder en sddan férening skatte-
férmaner, men stéller samtidigt speciella krav pé verk-
samhetens innehall. Lagstiftningen avseende ideella
foreningar kan betecknas som indirekt. Darfor dr en
kompetent végvisare, som brinner for idén, ett maste.

For Blomsterfonden &r Louis d"Otrante en sddan
véagvisare. En vigvisare med sddan kompetens och
sadant engagemang att han kommit att personifiera
Blomsterfondsidén. Om Alma Hedin dr vdr Madame
Blomsterfonden sa dr Louis d’Otrante Monsieur
Blomsterfonden.

Inom Blomsterfondens styrelse och dess arbetsut-
skott védger Louis d 'Otrantes ord tungt pa grund av
dess skérpa baserat pa kunskaper och erfarenhet. Vi
som lyssnat och lart skall gora vért yttersta for att i
vart arbete inom Blomsterfonden kidnna pd samma satt
som Louis uttryckte sig i en tidningsintervju: “Det har
alltid legat mig varmt om hjartat att kunna hjédlpa en
enskild ménniska.”

Jag avslutar med ndgra mycket personliga ord:
mycket sdllan har jag haft en sddan glddje och stimu-
lans i mitt arbete som i samarbetet med Louis
d’Otrante och Sven Erik Peterson.

Karl E Aman
Styrelseordforande



Tank pa Blomsterfonden

Blomsterfonden var ldngt fore sin tid med devisen
“Ténk p& Blomsterfonden” och har med &ren fatt
manga efterfoljare. Tanken var att istéllet for blommor
ge pengar for att bygga bostdder &t dldre. Tiderna har
férandrats, men behovet av ett tryggt boende pa &ldre
dagar dr minst lika stort nu som da. Férutom sjélva
bostaden stér Blomsterfonden for s& mycket mer —

omsorg, omtanke och hjélp med praktiska bestyr.

Blomsterfonden bildades i maj 1921
Samma ar som kvinnorna i Sverige fick rostratt, 1921,
instiftades Blomsterfonden p4 initiativ av Alma Hedin.
Hon lyckades engagera en méangd framstdende perso-
ner kring sin idé, bland dem statsministern Hjalmar
Branting, drkebiskopen Nathan Séderblom, forfattaren
Erik Axel Karlfeldt och en 1dng rad landshovdingar.

Alma Hedins far var stadsarkitekt och en vilkand
man i sekelskiftets Stockholm. Nar han begravdes
1917 kom det inte mindre &n 96 kransar. Blomster-
prakten kring faderns grav blev en utlésande faktor
till idén om att anvdnda pengarna som begravnings-
blommorna kostade till ndgot béttre. Sa bildades
Blomsterfonden som fortfarande lever ett aktivt och
engagerat liv, helt i Almas anda. Vi gratulerar pa 86-

arsdagen!

Blomsterkungens fodelsedag 13 maj
Den 13 maj 1707 f6ddes en liten pojke i en prastgard i
Smaland. Garden var omgiven av blomsterdngar och
tradgarden fylld av alla slags blomster, som hans far
odlade. Det var en perfekt miljo att vixa upp i for en
pojke som &lskade blommor och som med tiden skulle
bli Sveriges internationellt mest kinda vetenskaps-
man. Det dr ingen tillfdllighet att det 4r Linné som
pryder vara hundralappar. Hans livsverk med att klas-
sificera och artbestimma véxterna var banbrytande. I
ar dr det 300 ar sedan Carl von Linné foddes. Till hans
minne har vi 1atit pryda den hér &rsredovisningen
med vackra blommor.

29 maj har Blomsterfonden arsstimma
Under &ret har Blomsterfonden fatt 6ver 1 800 nya
medlemmar, sa nu &r vi 13 363 stycken. Vi hilsar alla,
bade gamla och nya medlemmar, vilkomna till &rs-
stimman den 29 maj. Samtidigt kan vi berétta att de
pengar som kommer in genom &rsavgifter, gdvor och
testamenten ér till stor nytta och gliddje fér dem som
bor i vara blomstergardar. Det ekonomiska stodet gor
att vi kan erbjuda extra hjilp och service med sadant
som kan vara svart att klara sjdlv ndr man é&r dldre.

Blomstergédrdarna har virdinnor, vaktmdstare, kurator

och vardlotsar.

Frimula Ueris

Aret som gatt

Forvaltningsberattelsen beskriver i detalj Blomster-
fondens verksamhet under 2006. Dér kan du t ex se att
vi under 4ret har haft 278 anstillda, att underh&ll och
reparationer av fastigheterna har kostat drygt 17,5 milj
kronor och att antalet varddygn uppgatt till samman-
lagt 74 682. Det géller bdde for vara egna sjukhem —
Liseberg och Svalnis — och for Tallgarden/ Larktradet,
som vi driver pa entreprenad at Danderyds kommun.
For att ge liv &t drsredovisningens siffror vill vi hér

beritta lite mer om vad som hint under aret.

En hjdlpande hand
i 10 000 timmar
Det 4r mycket som tar emot nidr man blir dldre och
som man kan behova hjalp med. Allt fran kontakt med
myndigheter och sjukvarden till praktisk hjilp med att
byta gardiner, sd att man sjélv inte beh6ver vingla pa
en stege.

Tryggheten med att bo i Blomsterfondens hus &r att
man kan f& hjélp med sddana saker. Det ingdr i var
ideella verksamhet att kunna erbjuda sddana tjdnster.
Forra aret fick vara hyresgaster 10 000 timmar hjélp
och stéd och vi hade 20 000 telefonsamtal med véra
boende och deras anhériga.

Vart

trygghetspaket
Alla Blomstergédrdar har en vaktméstare som kan hjal-
pa till med praktiska problem och en virdinna som
finns till hands for att ge rdd och stdd i alla méjliga
och omgjliga frégor. Vardlots &r en ny tjanst som ér till
for att underlitta kontakterna med varden och ge
goda rad till den som kénner sig krasslig.

For juridiska eller ekonomiska sporsmal har vi en
kurator anstélld, som de boende kan radfraga om bank-
affdrer, testamenten, gode man och liknande. Om det
behovs kan kuratorn slussa drendet vidare till en specia-
list inom omréadet.

En mycket uppskattad tjanst ar att den som blir till-
falligt sangliggande eller precis har kommit hem fran
sjukhus, kan f§ extra hjilp och tillsyn i upp till tva
veckor.

Det hir dr ett trygghetspaket — och det dr kostnads-
fritt for vara hyresgéster.



Ombyggnad pagar i Liseberg
Nir Liseberg byggdes pa 50-talet var behovet av
bostadder for dldre fortfarande stort. Manga var hanvi-
sade till att bo hos sina barn och andra bodde i omo-
derna lagenheter utan hiss, centralvirme eller varm-
vatten. 1959 stod Liseberg klart med 263 nya, moderna
lagenheter och ett sjukhem med 50 platser.
Blomsterfondens beskyddarinna drottning Louise

invigde det nya &dldreboendet.

]fepa/ica Nobilis

De flesta lagenheterna var 1:or och &r med dagens
krav f6r smd. Darfor har vi satt igdng en stor ombygg-
nation dér de sma ldgenheterna slas ihop till storre
2:0r och 3:or. Vi tar ett hus i taget for att kunna ordna
evakueringslagenheter at de boende medan huset
totalrenoveras. Det forsta av sju hus berdknas sta klart

i november 2007.

Utbildad personal
ger trygghet
Vi har byggt upp ett eget utbildningscentrum — Kun-
skapskallan - dér alla som arbetar pa Blomsterfonden
kontinuerligt far utbildning och kompetensutveck-
ling. Under 2006 gick 70 av vara anstédllda grund-
kursen Aldreomsorgskortet®, tva veckors utbild-
ning f6r underskoterskor och bitrdden. Alla kom-
mer att gd utbildningen som ger grundlag-
gande kunskaper i gerontologi, det nor-
mala dldrandet och kunskaper om
vanliga diagnoser, symptom och
funktionsnedsattningar hos aldre.
Aldreomsorgskortet® &r en av
vara utbildningar. En annan &r Carpe
Momentum® - eller “fanga stunden” som
det betyder. Utbildningen handlar om hur man
bemoter och bekraftar dementa.
Kunskapskillan anordnar dven forelds-
ningar for anhoriga om demens. En mycket
uppskattad sddan holls under hosten pa

Liseberg och fler planeras.

19:e och sista arsberdttelse f6r VD
Under Sven Erik Petersons dr som VD har samhillet
genomgdtt stora och genomgripande forandringar,
som i hog grad har paverkat Blomsterfonden.

Den ena var Adelreformen 1992, som innebar att
ansvaret for dldreomsorgen helt gick 6ver till kommu-
nerna. Adelreformen innebar att Blomsterfonden inte
langre kunde garantera sina boende en vardplats pa
de egna sjukhemmen. Istéllet &r det en bistandsbedo-
mare inom kommunen som avgor hur sjukhemsplat-
serna ska fordelas.

Den andra stora férandringen var huslékarrefor-
men. Fram till 1994 hade Blomsterfonden anstillda
lakare och sjukskoterskor vid samtliga anldggningar.
Dit kunde hyresgédsterna vianda sig med sina medicins-
ka problem och fa ett hembesck om sa behovdes. Sa

kom husldkarreformen, som dessvirre innebar att vara

lakare fick sluta pa grund av arbetsbrist. Narheten till

en vl kidnd och uppskattad vard var ddrmed borta.

Ny VD for Blomsterfonden

Ulf Thornevik dr ny VD f6r Blomsterfonden och &r
med sin kunskap och erfarenhet den som bist kan for-
valta och utveckla Blomsterfonden. Ulf ar civilekonom
och har i ménga &r arbetat inom vérd- och omsorg.
Narmast kommer han fran det personaldgda foretaget
Brommageriatriken AB, dir han varit VD sedan foreta-
get bildades 2001.

Vara Blomstergardar
Blomsterfonden har egna fastigheter med bostdder for
aldre pa flera platser i Stockholmsomradet — Svalnas i
Djursholm, Liseberg i Alvsjo, Ringvigen pa Soder,
Roda Berget i Vasastan och Korsbarsvigen nara Ostra
Station. Sammanlagt har vi ca 1.100 ldgenheter.
Svalnds och Liseberg dr kompletta anldggningar med
bostédder, restaurang och sjukhem. Vi driver ocksa Tall-
garden och Larktraddet pa entreprenad 4t Danderyds
kommun.

Gemensamt f6r alla Blomstergdrdar dr den service,
vard och omsorg vi kan erbjuda vara boende genom
viardinnor, vaktmaistare, kurator och vérdlotsar, som

pa olika sitt kan hjalpa till.

Ringvigen pé& Soder har nirmare 400 Ligenheter, frén ettor till stora
treor. 1932 stod de sex husen pé Ringvégen fardiga. I husets restau-
rang kostade lunchen p& 30-talet 1,25 kr, halv portion 55 ¢re.

Liseberg i Alvsjo ar en komplett anldggning med 373 ldgenheter,
sjukhem med 72 vardplatser och restaurang i huset. De sju husen &r
fran slutet av 50-talet och haller nu p4 att totalrenoveras for att leva

r- ¥ —_— )
Roda Berget i Vasastan var Blomsterfondens forsta fastighet. Har
finns drygt 100 lagenheter i hus byggda runt en lugn och vacker
tradgard. P4 Korsbarsviagen nira Ostra Station har vi ytterligare en
fastighet med 75 lagenheter. Se bilden nedan.
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Forvaltningsberattelse
2006

Ideella verksamheten
Foreningen Blomsterfondens syften och mal stimulerar
till en stark utveckling av medlemsantalet. Vid &rets
slut uppgick antalet medlemmar till 13 363 (11 550). Av
dessa dr 1 399 (1 415) standiga medlemmar och 11 964
(10 135) a&rsmedlemmar. Intresse for verksamheten
visas fran alla dldersgrupper. Ménga medlemmar har
ocksa utnyttjat medlemsférmanen att anmaila sitt
intresse for en bostad hos Blomsterfonden. Var tid-
ning, Blomstergardar, som ocks4 kan ldsas p& var hem-
sida, har varit en viktig budbérare i kontakten med
medlemmar, hyresgister och personal. Kunskapen om
Blomsterfondens verksamhet har 6kat, vilket ocksd
medfort att stodet i form av gévor 6kat. Det har med-
fort att hjalp har kunnat ldmnas till behévande hyres-
gdster i upp till tva veckor vid sjukdom eller liknande.
Med stigande dlder hos vara hyresgéster okar detta
behov. Samhdllets insatser dr begransade vilket ocksé
medf6r att hjalpbehovet okar.

Vid varje anldggning finns en vdrdinna som svarar
for kontakten med hyresgésterna. Stod och hjilp till
vdra hyresgaster har kunnat lamnas med 3 120 timmar
i form av uppsokande verksamhet, 1 800 timmar kura-

torsstod, 5 460 timmar omsorg har utférts och mer dn
20 000 telefonsamtal fran hyresgéster och deras anho-
riga har genomférts. Till hyresgésternas férfogande
star ocksa kostnadsfritt ca 1 500 kvadratmeter gemen-
samma ytor i form av salonger, bibliotek, hobbylokaler
och service.

Till vissa hyresgaster har ekonomiskt stéd och
hyressubventioner lamnats med totalt 341 kkr.
Anhoriga och anhorigvardare har kostnadsfritt kunnat
delta i sédrskilda seminarier som anordnats av utbild-
ningsavdelningen “Kunskapskéllan”. Verksamheten
har varit mycket uppskattad och kommer att utvidgas.
Gavor, donationer, testamentariska forordnanden,
minneshyllningar och basarverksamhet har inbringat
8 943 kkr. Till alla dem som med gévor eller arbete

stott var insamlingsverksamhet riktas ett varmt tack.

Arsredovisning
Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovis-
ningslagen. Medeltalet anstéllda i foreningen har varit
278 (267). I 1oner och ersittningar har utbetalats 76 370
(71 933) kkr. Darutover tillkommer kostnader for
inhyrd personal med 965 (223) kkr. I styrelsearvoden
har utbetalats 291 (60) kkr.

For fonder (stiftelser) med kapitalbelopp pé tio bas-
belopp, fn 393 kkr, och déréver, har sérskilda drsredo-
visningar uppréttats i enlighet med stiftelselagen.

Under &ret har testamentariska férordnanden
erhallits fran Ester Andersson, Rut Eriksson, Erna
Hamrén.

Fastigheterna
Till véra fastigheter har under &ret 190 (187) nya hyres-
gaster kontrakterats. 25 (37) av dessa avser boende pa
sjukhemmet i Liseberg med egna hyreskontrakt.

Lopande underhall och reparationer p4 fastigheter-

na har uppgatt till 17 510 (38 256) kkr och investering-
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arna till 7 082 (17 922) kkr. For att skapa moderna och
storre lagenheter har ombyggnationen av hus B,
Annebodavégen 31, Liseberg pabérjats. Byggnadslov
har sokts for fastigheterna Jarl 4 och 9 i Djursholm.

Sarskilda boendeformer
Verksamheten har bedrivits vid tvd egna anldggningar,
Liseberg och Svalnds, samt vid Tallgarden och
Lérktrddet som &r ett entreprenaduppdrag fran
Danderyds kommun. Totalt har omfattningen varit
74 682 (75 377) varddygn.

Huvudparten av platserna vid Liseberg tas i
ansprak av olika stadsdelsférvaltningar i Stockholm
och vid Svalnés av Danderyds kommun.

Blomsterfonden driver anldggningarna Tallgarden

och Larktradet 4t Danderyds kommun inom reglerna

for kommunens kundvalsmodell.

Hemtjansten
I bade Stockholm och Danderyd kan den som har ritt
till hemtjénst ocksd vélja utforare. Blomsterfondens
hemtjénst i Stockholm avvecklades nér avtalet 16pte ut
sista december 2006. Skélet var att verksamheten inte
lamnat ett tillfredsstidllande ekonomiskt resultat, bero-
ende pa att den volym, som erfordrades med ersatt-
ningssystemets konstruktion, inte gick att na.

I Danderyds kommun &r Blomsterfonden storsta
privata utféraren av hemtjanst. Totalt har det under
aret utforts ca 79 921 (70 700) hemtjénsttimmar. Virdet
pa utférda tjdanster uppgér till ca 22 662 (18 452) kkr.
Auktorisation har erhdllits for utférande av hemtjédnst i
Taby kommun fran och med 2007.



Restaurangverksamheten
Restaurangverksamheten vid Svalnis drivs av det

heldgda dotterbolaget AB Blomstergérdar, som dven
svarar for matlagningen vid Tallgdrden och Lark-
tradet. Malsattningen att forbattra matens kvalitet har
varit framgéngsrik. Ett bevis pd detta 4r att antalet
externa géster har 6kat under 2006. Det har ocksa
bidragit till att restaurangens institutionskaraktar for-
svunnit. Restaurangen pa Liseberg drivs pé vart upp-

drag av Amica.

Verkstillande direktor
Under verksamhetsiret har Sven Erik Peterson varit
verkstillande direktor. Den 31 december avgick han
med pension efter drygt 18 dr som verkstdllande
direktor i Blomsterfonden. Han eftertraddes av Ulf
Thornevik.

Personal
Rekryteringsldget har varit gott. Férdelningen kvin-

nor/mén har férandrats ndgot under &ret, 82% (83)

kvinnor, 18 % (17) mén. Tabellen f6r sjukfrdnvaro
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redovisas i not 3 sid 18.

For personalen har ett stort antal personalstimule-
rande aktiviteter funnits tillgéngliga.
Utbildningskostnaderna under aret uppgick till 2 425 &&=
(1 100) kkr, motsvarande 9 120 (4 223) kr per anstalld
eller 24 (14) timmar.

Blomsterfondens utbildningsavdelning, ”Kun-
skapskallan”, invigdes i februari 2006. Utbildnings-
programmen ” Aldreomsorgskortet” och “Blomster-
fondens Carpe Momentum®” har namnskyddats.
Blomsterfondens egen personal deltar som larare i
flera lektioner, vilket har varit mycket uppskattat av
bade dessa och utbildningsdeltagarna. Sarskild vikt
laggs vid bemdétande och etik. Utbildningen har ocksa
erbjudits externa organisationer, tex kommuner.
Kunskapskaillans deltagande i méssor och konferenser
samt presentationer for sérskilt inbjudna, har ront
mycket stort intresse. Engagemang, empati och kom-
petens har varit de utméarkande egenskaperna hos per-
sonalen. For det helhjartade arbetet under aret fram-

fors ett varmt tack.

. Usola x. Wittrockiana
Kvalitet

Sedan 15 ar har vért interna rapportsystem varit ett
viktigt hjalpmedel f6r att finna avvikelser i arbets-
metoder och miljé som kan skapa skador och tillbud.
Systemet &r helt inriktat pa att finna rutin- och metod-
fel. Enskilda individer pekas sdlunda inte ut i rappor-
teringen. Ett hogt antal registrerade avvikelser visar
att systemet anviands med den vetskapen och att det
skapar trygghet hos personalen. Det datoriserade
systemet har fatt fler utbildade anvéndare.
Ambitionen att redovisa kvalitetsutvecklingen pa vér

hemsida kvarstar.

Milis
Ett 16pande miljoarbete har pagétt i enlighet med
var miljopolicy. I samband med renoveringar och
ombyggnader tas alltid hansyn till miljéfaktorer-
na. Det galler materialval, energi, vattenférbruk-
ning mm. Ambitionen &r att klara detta utan
avkall p& komfort och trygghet.

Vid alla inkdp av forbrukningsmaterial som

inkontinenshjilpmedel, rengoringsmedel mm,

tas hansyn till produkternas inverkan pa miljon.

Organisation och styrinstrument

Blomsterfondens gemensamma regelverk med
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policies och riktlinjer som faststallts
av styrelsen, finns tillgangliga i data-
nétet och kan nds av hela organisa-
tionen. En forsta genomgang av
regelverket far all personal i sam-
band med introduktionsdagar.
For att skapa hog sakerhet i
den finansiella rapporteringen
finns tydliga och dokumenterade
instruktioner och policies som
omfattar hela koncernen. I dessa
regleras administrativa rutiner med
handldggningsbeskrivningar och
behorighetsgranser {6r olika befatt-
ningshavare. Ledningen ansvarar for
det system av interna kontroller som
krévs for att hantera vésentliga risker i

den 16pande verksamheten.

Stiftelser

De stiftelser som inrdttats med syfte att stodja
Blomsterfondens verksamhet uppgar till 18 st (18).
Avkastningen uppgick till 534 (444) kkr.

Ekonomi
Resultatet f6r 2006 framgdr av resultat- och balansrak-
ningarna. Utvecklingen pé viardepappersmarknaden
har medfoért att marknadsvérdet p& vardepappersport-

foljen stigit 6ver det bokforda vérdet.




Oversikt koncernen (kkr) 2006-12-31 2005-12-31 2004-12-31 2003-12-31

Nettoomsattning 195 791 210 649 186 516 177 373
Resultat efter finansiella poster 326 486 560 -1 637
Rérelsemarginal 2,7% 2,4% 4,8% 8,6%
Avkastning pa totalt kapital 1,0% -3,3% 0,8% -2,2%
Balansomslutning 354 066 340 902 350 423 345 133
Soliditet 23,0% 23,7% 21,4% 21,0%
Medelantal anstallda 287 276 264 288
Oversikt moderforeningen (kkr) 2006-12-31 2005-12-31 2004-12-31 2003-12-31
Nettoomsattning 195 085 210 499 186 270 182 687
Resultat efter finansiella poster -74 486 582 2 631
Rérelsemarginal 3,3% 4,4% 4,4% 5,3%
Avkastning pa totalt kapital 0,7% 0,6% 0,8% 1,5%
Balansomslutning 353 588 340 706 351 068 349 926
Soliditet 23,2% 23,4% 21,4% 21,4%
Medelantal anstallda 278 267 264 262

KONCERNEN

Enligt upprattad koncernbalansrakning uppgar fritt
eget kapital till 66 211 kr.
Nagon avsattning till bundna fonder foreslas ej.

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Till féreningsstammans
forfogande star foljande vinstmedel:

Balanserad vinst 65 699 225
Arets vinst 426 397
kr 66 125 622

Styrelsen foreslar att vinstmedlen

disponeras sa att:

i ny rakning overfors 66 125 622
kr 66 125 622

KONCERNENS RESULTATRAKNING

2006-01-01- 2005-01-01-
Not 2006-12-31 2005-12-31
Nettoomsattning 1 195 791 210 649
Ovriga rorelseintakter 572 10
196 363 210 659
RORELSENS KOSTNADER

Ovriga externa kostnader 2,5 -67 555 -89 033
Personalkostnader 3 -117 740 -110 524
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar 4 -5 783 -4 929
Rorelseresultat 5 285 6173

RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Ranteintakter och liknande resultatposter 6 3361 3032
Skillnaden mellan koncernen och moderbolaget ir att i Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -8 320 -8 719
koncernen ingdr AB Blomstergardar dér vi driver Resultat efter finansiella poster 326 486
restaurangverksamheten. Den verksamheten &r forhél- Bokslutsdispositioner 500 0

Grocus Uernus landevis liten sd det dr darfor skillnaden inte &r sa stor

mellan de tva. Arets resultat 826 486

12
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KONCERNENS BALANSRAKNING

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Byggnader och mark
Pagaende nyanlaggningar

Reversfordran

Summa anlaggningstillgangar

OMSATTNINGSTILLGANGAR

VARULAGER MM
Ravaror och fornédenheter

KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar

Fordringar hos forvaltade stiftelser

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

KORTFRISTIGA PLACERINGAR
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL

Bundet eget kapital
Bundna reserver

Fritt eget kapital
l?alanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

LANGFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut
Andra langfristiga skulder

14

Not 2006-12-31 2005-12-31
8,9
267 243 260 421
6 065 9 188
282 540 277 591
0] 12
282 540 277 591
393 345
393 345
19 742 19 941
2274 1 862
90 44
2610 2 261
24 716 24 108
11 44 509 37 642
44 509 37 642
14 1908 1216
71 526 63 311
354 066 340 902
12
16 000 16 500
16 000 16 500
65 385 63 943
826 486
66 211 64 429
82211 80 929
18
226 596 213 967
2312 2512
228 908 216 479

KORTFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa eget kapital och skulder

POSTER INOM LINJEN
Stallda sakerheter
Ansvarsforbindelser

KONCERNENS KASSAFLODESANALYS

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet

Avskrivningar
Realisationsvinst forsaljning byggnader
och inventarier

Erhallen rénta
Erlagd ranta

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital

Forandringar i rorelsekapital
Okning av varulager
Okning av fordringar
Foérandring av kortfristiga placeringar
Foérandring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den Iopande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av fastighet och inventarier

Kassaflode fran investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Foérandring av langfristiga skulder
Mottagen gava, likvida medel
Forandring av langfristiga fordringar

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Forandring av likvida medel

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

7 227 6 314
10 209 15 899

267 48

4 526 2 361

15 20 718 18 872
42 947 43 494

354 066 340 902

16 264 929 259 527
17 1 400 1 000
2006-01-01- 2005-01-01-

Not 2006-12-31 2005-12-31
5 282 6173

5783 4 929

0 20 126

11 068 -9 024

6 3 361 3032

7 -8 320 -8 319

6 109 14 311

48 226

-603 -6 459

-6 867 2 514

547 603

-1 956 .17 879

-9 776 11 529

0 44 014

-9 776 32485

12 424 16 031

0 162

0 12

12 424 -15 857

692 1251

1216 2 467

1 908 1216
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MODERFORENINGENS RESULTATRAKNING

Not 2006-01-01- 2005-01-01-
2006-12-31 2005-12-31
Nettoomsattning 1,5 195 085 210 499
Ovriga rérelseintakter 572 10
195 657 210 509
RORELSENS KOSTNADER
Ovriga externa kostnader 2,5 -70 558 -90 060
Personalkostnader 3 -112 987 -106 272
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgangar 4 -5 727 -4 869
Rorelseresultat 6 385 9 308
Nedskrivning av aktier i dotterbolaget -1 500 -3 536
Ranteintakter och liknande resultatposter 6 3361 3032
Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -8 320 -8 318
Resultat efter finansiella poster -74 486
Bokslutsdispositioner 13 500 0
Arets resultat 426 486

MODERFORENINGENS BALANSRAKNING

TILLGANGAR
) . Not 2006-12-31 2005-12-31
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 8,9
Byggnader och mark 267 243 260 421
Maskiner och inventarier 8 783 7 656
Pagaende nyanlaggningar 6 065 9 188
282 091 277 265
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Andelar i dotterbolag 10 1 046 1 046
1046 1 046
Summa anlaggningstillgangar 283 137 278 311

Gﬂry&aﬂ/ﬁem um %nfoﬁum
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OMSATTNINGSTILLGANGAR

VARULAGER
Réavaror och férnédenheter

KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar

Fordringar hos férvaltade stiftelser

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

KORTFRISTIGA PLACERINGAR
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL

Bundet eget kapital
Kapitalbehallning

Fritt eget kapital
I§a|anserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

LANGFRISTIGA SKULDER
Skulder till kreditinstitut
Andra langfristiga skulder

Summa langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut

Leverantérsskulder

Skulder till dotterbolag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

POSTER INOM LINJEN
Stallda sakerheter
Ansvarsforbindelser
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Not 2006-12-31 2005-12-31
227 184
227 184
19 545 19 785
2274 1 862
75 41
2478 2 233
24 372 23 921
11 44 509 37 642
44 509 37 642
14 1343 648
70 451 62 395
353 588 340 706
12
15 000 15 000
15 000 15 000
65 699 64 257
426 486
66 125 64 743
81 125 79 743
13 1000 1 500
18
226 596 213 967
2312 2512
228 908 216 479
18
7 227 6 314
9 530 15 375
775 519
267 48
4 215 3 965
15 20 541 16 763
42 555 42 984
353 588 340 706
16 264 929 259 527
17 1000 1000

MODERFORENINGENS KASSAFLODESANALYS

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rorelseresultat
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet

Avskrivningar och nedskrivningar
Realisationsvinst vid férsaljning av
fastighet och inventarier

Erhallen rénta
Erlagd ranta

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital

Foérandringar i rorelsekapital

Okning av varulager

Okning av fordringar

Foérandring av kortfristiga placeringar
Foérandring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av fastighet

Kassaflode fran investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Forandring av langfristiga skulder
Forandring av langfristiga fordringar
Mottagen gava, likvida medel

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Forandring av likvida medel
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

2006-01-01- 2005-01-01-
2006-12-31 2005-12-31
6 385 9 308
5727 4 869
0 20 127
12 112 -5 950
3361 3032
-8 320 -8 318
7153 -11 236
43 -65
-1 946 -9 246
-6 867 2514
-429 161
2132 .17 872
-9 597 11 401
0 44 014
-9 597 32613
12 424 -16 031
0 12
0 162
12 424 15 857
695 1116
648 1 764
1343 648

Anemone Coronaria



REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

ALLMANT
Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovis-
ningslagen och Bokforingsndmndens allménna rad.

KONCERNREDOVISNING
Omfattning

Koncernredovisningen omfattar moderférening, dot-
terbolag i vilket moderforeningen direkt och indirekt
dger aktier motsvarande mer dn 50% av rosterna.

Redovisningsmetod
Koncernredovisningen har upprittats enligt forvirvs-
metoden. Det innebér att férvarvade dotterbolags till-
géangar och skulder upptagits till det marknadsvirde,
som legat till grund for faststdllande av kopeskillingen
pa aktierna.
Tillgangar, avsittningar och skulder har virderats
till anskaffningskostnaden om inget annat anges nedan.
Koncernens egna kapital omfattar moderférening-
ens kapitalbehallning och den del av dotterbolagets
egna kapital som tillkommit efter det att detta férvirvats.

INTAKTER
Intdkter har upptagits till verkligt virde av vad som
erhdllits eller kommer att erhéllas.

FORDRINGAR
Fordringar har upptagits till det ligsta av nominellt |

.

4

véarde och det belopp varmed de berdknas inflyta.

]{ep atica Nobilrs

VARULAGER
Varulagret véarderas enligt lagsta vdardets princip. Detta
innebér att varulagret tas upp till det lagsta av anskaff-
ningsvéardet och verkligt varde.

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Anlaggningstillgangar védrderas till anskaffningsvérde
med avdrag for ackumulerade avskrivningar. Av-
skrivningarna gors systematiskt 6ver tillgdngarnas for-
vintade nyttjandeperiod enligt nedanstdende forteck-
ning;:

Avskrivningstider

Byggnader: 100 &r.
Markanldggningar: 50 &r.
Maskiner och inventarier: 5-10 4r.
Datorer: 3 ar.

NYCKELTALSDEFINITIONER

Roérelsemarginal
Rorelseresultat i procent av nettoomséattningen.

Avkastning pa totalt kapital
Nettoresultat i procent av justerat eget kapital.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.

Not 1 NETTOOMSATTNINGENS FORDELNING

Nettoomsattningen férdelar sig pa
koncernen enligt féljande:

Sarskilt boende
Hyror
Hemtjanst
Ovriga intakter

Summa

Koncernen
2006 2005

117 379 114 941
53 795 54 522
18 575 15 227

6 042 25 959

Moderforeningen
2006 2005

117 379 114 941
53 795 54 522
18 575 15 227

5 336 25 809

195791 210 649

Not 2 UPPLYSNING OM REVISORS ARVODE

Arvode och kostnadsersattning
Ernst & Young AB

Revisionsuppdrag
Ovriga uppdrag
Trollsta revisionsbyra

Revisionsuppdrag
Ovriga uppdrag

Summa

Not 3 PERSONAL

Medelantalet anstallda:

Moderforening
Dotterbolag

Totalt koncernen

Kénsfordelningen i styrelsen:

Moderforening
Dotterbolag

Léner och andra erséattningar:

Styrelse och verkstéllande direktéren
Ovriga anstallda

Summa

Sociala kostnader:

Pensionskostnader for styrelse och VD
Pensionskostnader Ovriga
Sociala kostnader

Ovriga personalkostnader:
Summa

195 085 210 499

Koncernen Moderforeningen

2006 2005 2006 2005

454 360 423 350

120 180 110 180

15 15 10 10

589 555 543 540

Koncernen Moderforeningen
2006 2005

Antal Varav Antal Varav

anstallda man anstallda man

278 18% 267 18%

9 73% 9 82%

287 20% 276 20%
2006 2005

Varav Varav
Totalt man Totalt man

10 8 10 8

5 5 5 5

Koncernen Moderforeningen

2006 2005 2006 2005

1 345 1025 1 348 1025

78 587 73 902

75 270 70 908

79 935 74 927

590 461

5 358 5116
27 783 25 758
33 731 31 335

4 460 4 262

76 618 71 933

590 461
5124 4 959
26 423 24 882
32137 30 302

4 384 4 037

118 126 110 524

21

113139 106 272
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Upplysning om sjukfranvaro: 2006-01-01-
2006-12-31
Sjukfranvaro for kvinnor 8%
Sjukfranvaro fér man 4%
Sjukfranvaro for anstallda yngre an 30 ar 7%
Sjukfranvaro for anstallda mellan 30-49 ar 5%
Sjukfranvaro for anstallda aldre an 49 ar 11%

2005-01-01-
2005-12-31

8%
3%

6%
7%
8%

Sjukfranvaron for varje ovanstaende grupp anges i procent av gruppens sammanlagda

ordinarie arbetstid.

Total sjukfranvaro 7%
Langtidssjukfranvaro 47%

7%

45%

Total sjukfranvaro anges i procent av de anstalldas sammanlagda ordinarie arbetstid.
Langtidssjukfranvaron ar den andel av sjukfranvaron som avser franvaro under en

sammanhangande tid av 60 dagar eller mer.

Not 4 AVSKRIVNINGAR

Koncernen Moderforeningen
Avskrivningar enligt plan 2006 2005 2006 2005
Byggnader och markanlaggningar 4 340 3674 4 340 3674
Inventarier 1443 1 255 1 387 1 195
Summa 5783 4 929 5727 4 869

Not 5 INKOP OCH FORSALJNING INOM KONCERNEN
Av arets ink6p avser 11% (7,3%) inkoép frdn koncernbolag.

Av arets forsaljning avser 4,1% (0,5%) forsaljning till forening inom koncern.

Not 6 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

Koncernen Moderforeningen

2006 2005 2006 2005

Utdelningar 1607 1434 1 607 1434

Ranteintakter 54 34 54 34
Realisationsresultat vid forsaljningar av

kortfristiga placeringar 1479 1422 1479 1422

Fondavkastning 221 142 221 142

Summa 3 361 3 032 3 361 3032

Not 7 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

Koncernen
2006 2005
Réantekostnader -8 094 -8 155
Ovriga finansiella kostnader -226 -164
Summa -8 320 -8 319
Omvardering aktier i dotterbolag 0 0
Summa -8 320 -8 319

Not 8 LEASINGAVTAL
Hyresavtal av operationell natur har ingatts enligt féljande

Koncernen
Maskiner/ Byggnader
Avgifter som forfaller inventarier  och lokaler

Ar 2007 5105 -
Ar 2008 - 2011 1177 -
Ar 2012 eller senare - -
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Moderforeningen

2006

-8 094
-226
-8 320

0
-8 320

2005

-8 154
-164
-8 318

0
-8 318

Moderforeningen

Maskiner/
inventarier

5 105
1177

Byggnader
och lokaler

Not 9 MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR NOTER
Byggnader och mark Koncernen Moderforeningen

2006-12-31 2006-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 299 535 299 535
Inkop 11 162 11 162
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 310 697 310 697
Iongéende avskrivningar -39 114 -39 114
Arets avskrivningar -4 340 -4 340
Utgaende ackumulerade avskrivningar -43 454 -43 454
Utgaende planenligt restvérde 267 243 267 243
Maskiner och inventarier Koncernen Moderforeningen

2006-12-31 2006-12-31
Ingadende anskaffningsvarden 29 946 27 892
Inkép 2 693 2514
Forsaljningar 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 32 639 30 406
Ingaende avskrivningar -21 964 -20 236
Aterforda avskrivningar 0 0
Arets avskrivningar -1 443 -1 387
Utgaende ackumulerade avskrivningar -23 407 -21 623
Utgaende planenligt restvérde 9 232 8 783
Pagaende nyanlaggningar och forskott Koncernen Moderforeningen

2006-12-31 2006-12-31
Ingadende anskaffningsvarden 9 188 9 188
Inkép 5423 5423
Aktiverat under aret -8 546 -8 546
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 6 065 6 065
Not 10 ANDELAR | KONCERNFORETAG

Kapital- Rostratts- Antal Bokfort Eget
andel andel andelar varde kapital

AB Blomstergardar 100% 100% 4 000 1 046 1132
Summa 100% 100% 4 000 1 046 1132

Arets underskott i AB Blomstergardar uppgar till -1 100 kkr

Uppgifter om dotterbolagets organisationsnummer och sate:
org. nr. Sate
AB Blomstergardar 556023-4238 Danderyd

Not 11 KORTFRISTIGA PLACERINGAR

Koncernen
Bokfort Marknads-
varde varde
Noterade aktier och andra andelar 44 509 53 120
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Moderforeningen
Bokfort Marknads-
varde varde

44 509 53 120



NOTER Not 12 EGET KAPITAL Not 15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER NOTER

Koncernen . Koncernen Moderforeningen
Bundna Fria Arets 2006-12-31 2005-12-31 2006-12-31 2005-12-31
reserver  reserver resultat Totalt Semesterlneskuld 2 504 2 680 2 530 2 618
Belopp vid arets ingang 16 500 63 943 486 80 929 Sociala avgifter 1 832 1 899 1811 1 861
Gava 956 956 Upplupna rantor 144 145 144 145
Nedskrivning av aktier i dotterbolag -1 500 -1 500 Férutbetalda hyror 4 440 5 817 4 440 5 817
Aktieagartillskott 1 500 1 500 Upplupna pensionskostnader 153 400 153 400
Upplésning av obeskattade reserver -500 -500 Ovriga poster 11 555 6 019 11 463 5922
Overféring av féregaende ars resultat 486 -486 0
Arets resultat 296 326 Summa 20 718 18 872 20 541 16 763
Belopp vid arets utgang 16 000 65 385 826 82 211 Not 16 STALLDA SAKERHETER AVSEENDE EGNA SKULDER OCH AVSATTNINGAR
Moderforeningen Koncernen Moderforeningen
Reser- . 2006-12-31 2005-12-31 2006-12-31 2005-12-31
bKI? plllt a!l- ver:dtla Balap sirad Areltts t Totalt Fér egna skulder till kreditinstitut
ehallning mede vins resulta ota Fastighetsinteckningar 264 929 259 527 264 929 259 527
Belopp vid arets ingang 15000 12928 51329 486 79743 Summa stillda sikerheter 264929 259527 264929 259 527
Overforing av foregaende
ars resultat 486 -486 0
Géva 956 956 -~
Arets resultat 196 196 Not 17 ANSVARSFORBINDELSER
. . Koncernen Moderforeningen
Belopp vid arets utgang 15 000 12 928 52771 426 81 125 2006-12-31 2005-12-31 2006-12-31 2005-12-31
Reserverade medel med angivet dndamal Utfastelser 1 000 1 000 1 000 1 000
Moderforeningen Summa ansvarsforbindelser 1 000 1000 1000 1000
2006-12-31 2005-12-31
Konung Gustafs och Drottning Victorias Minnesfond 25 25 X
Folke Bernadottes Fond 25 25 Not 18 LANGFRISTIGA SKULDER
Carl och Matilda Blomqvists fond 11 11
Fonden Fru Hulda Ljunglofs fond 35 35 Koncernen Forfaller till betalning
Linnea och Carl Rydéns fond fér personal 55 55 Skuld . -
e S L per Inom tva Senare an
Fond for forbattring av arbetsmiljo 700 700 19, : 3 ; 5 3
Carl Henrik Nygrens dodsbo 1154 1154 Skuld 2006-12-31 inom ett ar till fem ar fem ar
Gavor for utveckling 10 923 10 923 Skulder till kreditinstitut 233 832 7 227 226 596 0
Summa 12 928 12 928 Summa 233 832 7 227 226 596 0

Not 13 OBESKATTADE RESERVER
Moderforeningen

2006-12-31 2005-12-31
Ackumulerade Gveravskrivningar pa byggnader 1 000 1 500
Summa 1 000 1 500
Not 144 CHECKRAKNINGSKREDIT
Koncernen Moderforeningen
2006-12-31 2005-12-31 2006-12-31 2005-12-31
Beviljat belopp 10 000 10 000 10 000 10 000

Gérys anthemum %ry@ﬁum
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STIFTELSER FORVALTADE AV BLOMSTERFONDEN (KKR)

2006 2005
Stiftelsen Birger och Gurli Grundstroms fond 344 341
Stiftelsen Axel Hedenstals fond 1 909 1 896
Stiftelsen Margareta Heiners fond 34 34
Stiftelsen Hemgardens fond 205 204
Stiftelsen Ingrid och Egon Jonssons fond 122 122
Stiftelsen Iris Lundahls och Sten Elmérs fond 132 131
Stiftelsen Ebba och Carl Mannerfelts fond 1403 1403
Stiftelsen Peter Moéllers fond fér Pauvres Honteux 639 637
Stiftelsen Astrid och Emil Nilssons fond 750 746
Stiftelsen Karin och Henry Pederbys fond 133 132
Stiftelsen Ake Petterssons fond 162 161
Stiftelsen Siri Rydbecks fond 1422 1412
Stiftelsen Linnea och Carl Rydéns fond 2 028 2 015
Stiftelsen Fanny och Uno Svartlings fond 105 105
Stiftelsen Thureusgardens fond och
Stiftelsen Maud Thureus, f Skallberg 295 293
Stiftelsen Nils och Brita Widerbergs fond 1187 1179
Stiftelsen Anders och Wera Sjégrens fond 577 573
Totalt bundet kapital 11 447 11 384
Fritt eget kapital 1 348 1373
Summa 12 795 12 757

Danderyd den 18 april 2007

LS S V) ol W s R W W

<.
Karl Erik Aman Sven Akerstrand Louis d"Otrante Lennart Ericson
Ordférande Vice ordférande
) /
Per Olof Jonsson jorn Meder Lena Gutberg Hdkan Jonsson

AN
If Thornevi Nina Rehnqgvist
VD

Var revisionsberattelse har avgivits den 18 april 2007

UIf Harju)y

Auktoriserad revisor

Eva Jansa
ktoriserad revisor

Frimula Denticuldta
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstamman i Foreningen Blomsterfonden
Org nr 802005-1465

Vi har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrel-
sens och verkstillande direktorens férvaltning i Féreningen Blomsterfonden for
rakenskapsaret 2006-01-01 — 2006-12-31. Det &r styrelsen och verkstéllande direkt6ren
som har ansvaret for rikenskapshandlingarna och férvaltningen. Vart ansvar &r att
uttala oss om drsredovisningen, koncernredovisningen och férvaltningen pa grundval
av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér att vi
planerat och genomfért revisionen f6r att med hég men inte absolut sékerhet forsikra
oss om att drsredovisningen och koncernredovisningen inte innehéller vasentliga fel-
aktigheter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen f6r belopp och
annan information i rakenskapshandlingarna. I en revision ingar ocksd att préva
redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstillande direktérens tillimpning av
dem samt att bedoma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen gjort nir de
uppréttat arsredovisningen och koncernredovisningen samt att utvirdera den samla-
de informationen i drsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for
vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat visentliga beslut, tgérder och forhal-
landen i féreningen f6r att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallan-
de direktoren &r ersittningsskyldig mot féreningen. Vi har dven granskat om nagon
styrelseledamot eller verkstillande direktéren pd annat sitt har handlat i strid med
arsredovisningslagen eller foreningens stadgar. Vi anser att var revision ger oss rimlig
grund for véra uttalanden nedan.

Blomsterfonden har atagit sig att férvalta de i drsredovisningen angivna stiftelser-
nas egendom, varigenom anknuten férvaltning foreligger. I fondférvaltningens ingéa-
ende stiftelser med egendom 6ver ca 390 000 kr har forfattningsenligt registrerats hos
Lansstyrelsen. Sarskilda drsredovis—ningar och revisionsberéttelser har upprittats for
dessa. I den omfattning, som f6ljer av god revisionssed, har vér revision for hela fond-
férvaltningen omfattat rdkenskaperna, drsredo—-visningen, arsbokslut samt forvalta-
rens forvaltning. Arsredovisningarna har upprittats enligt stiftelselagen.

Vi tillstyrker att den for fondférvaltningen framlagda drsredovisningen godkénnes
och att forvaltaren beviljas ansvarsfrihet f6r &r 2006.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har upprittats i enlighet med arsre-
dovisningslagen och ger ddrmed en réttvisande bild av féreningens och koncernens
resultat och stéllning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.

Vi tillstyrker att féreningsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrdkning-
en for moder—foreningen och for koncernen, disponerar vinsten i moderféreningen
enligt forslaget i férvalt-ningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verk-
stdllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsdret.

Stockholm den 24 april 2007

~

Ulf Harjulin
Auktoriserad revisor ktoriserad revisor

Eva Jansa
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STYRELSEN HAR UNDER ARET
BESTATT AV FOLJANDE LEDAMOTER

Utsedda av Blomsterfondens drsmote:
Direktdr Karl Erik Aman, ordférande
Direktdr Sven Akerstrand, vice ordférande
Ingen;jor Lennart Ericson

Professor Nina Rehnqvist

Ekonomichef Erika Bjork, suppleant
VD Sven Erik Peterson, suppleant

Utsedda av Advokatsamfundet:
Advokat Louis d"Otrante
Advokat Clara Tengbom, suppleant

Utsedda av Kooperativa Forbundet:
Direktor Per Olof Jonsson
Civilekonom Beatrice Pernehagen, suppleant

Utsedda av Stockholms Domkapitel:
Komminister Lena Gutberg
Kyrkoherde Anders Hogquist, suppleant

Utsedda av Stockholms Likarforening:
Medicine doktor Bjorn Meder
Overlikare Lars Vesterskold, suppleant

Utsedda av SIF:s Stockholmsavdelning:
Haékan Jonsson

Yvonne Karlsson, suppleant




Fastighets-
beteckning
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Norr
Sigyn 22

Sigyn 31
Ruddammen 20

Soder

Tjurberget 3
Tjurberget 4
Tjurberget 5
Tjurberget 6
Tjurberget 7
Tjurberget 8

Liseberg
Julpsalmen 4

Svalnas
Nya Svalnas 2
Nya Svalnas 5

Blasippan 11

Muspelhem 8

Danderyd
Jarl 9
Jarl 4

Norrtalje
Senneby 2:27

Os/eospermum

Hus

PR R R R R

N

Gatuadress

Rodabergsgatan 1-3
Rodabergsbrinken 9-11
Satertappan 3-5
Kérsbarsvagen 15-19

Ringvagen 109
Ringvagen 107
Ringvagen 105
Ringvagen 103
Ringvagen 101
Ringvagen 99

Annebodavagen 23-25, 31-43
Sylvestergatan 68
Sylvestergatan 70-78

Svalnas Allé 14— 20
Svalnas Allé 6-12

Blasippevagen 6-12

Torstenssonsvagen 7

Norevagen 55
Norevagen 57

Vaddo ‘

FORENINGEN BLOMSTERFONDEN
FASTIGHETSBESTAND 2006

Lagenheter

Lokaler

43 -
27 -
35 1
75 1
55 7
65 1
66 2
71 2
72 2
60 5

261
16 -
96 6
12 -

128 -
28 1
17 -

- 1
- 4
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Soliditet
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